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1 Ressourceaftale

1.1 Indhold

Ressourceaftalen er en aftale mellem et projekt og en linieleder om anvendelse af en eller flere navngivne ressourcer til en eller flere konkrete opgaver.

1.2 Målsætning med ressourceaftalen

Ressourceaftalen udarbejdes og indgås for at undgå konflikter mellem projektets behov og linieledelsens interesser, samt for at klarlægge forhold til brug ved løsning af ressourcekonflikter.

1.3 Proces for ressourceaftalen

1. Projektet afleverer et oplæg til ressourceaftale for linielederen mindst 20 arbejdsdage før første navngivne ressource skal udføre første opgave.

2. Linielederen kan inden for 3 arbejdsdage afholde et møde med projektet for afklaring af opgaverne. Hvis mødet ikke er indkaldt og afholdt betragtes dette som en accept fra linielederens side.

3. Efter accept af opgaverne skal linielederen senest 3 arbejdsdage herefter meddele navn på den eller de ressourcer der skal indgå i projektet.

4. Projektet har ret til – inden 3 arbejdsdage efter at være blevet gjort bekendt med navnet på ressourcen – at gennemføre et interview med ressourcen hvorefter projektlederen uden unødigt ophold meddeler sin accept/afvisning til linielederen. Det er linielederens ansvar at sikre at ressourcen kan deltage i et sådant interview, der fx kan foregå via telefon.

5. Linielederen og projektet underskriver ressourceaftalen, der herefter er at betragte som en ufravigelig aftale indtil projektet måtte ændre den.

6. Hvis der sker ændringer i projektets opgaver – uanset om det er arten af opgaven, omfanget af den eller den tidsmæssige udstrækning – skal linielederen uden unødigt ophold involveres og ressourceaftalen skal justeres/annulleres.

2 Aftaleforholdet

Ressourceaftalen er indgået mellem

<linieorganisationsinfo>

og

<projektinfo>

3 Information om projektet

Her anføres enten 5-10 linier om projektet, eller der kan henvises til en projektbeskrivelse, der er alment tilgængelig.

4 Konkret opgavebeskrivelse

4.1 Opgavebeskrivelse, nødvendige kompetencer, omfang og tidsplan

Her anfører projektet en beskrivelse af de konkrete opgaver, som linielederen skal yde ressourcer til.

Beskrivelsen skal gøres både konkret og tilpas detaljeret til at linielederen kan vurdere om de nødvendige ressourcer findes i egen afdeling eller om linielederen skal hente ressourcer andetsteds fra.

Samtidig anfører projektet for hver af opgaverne den kompetence, som projektet anser for nødvendig.

Desuden anføres – for hver opgave – hvordan arbejdstidsforbruget forventes at være. Arbejdstidsforbruget og en evt. usikkerhed angives som et interval med minimum og maksimum arbejdstimer. Kalendertiden hvori opgaven skal løses angives også. Brug dette skema:

	#
	Opgavebeskrivelse
	Nødvendige kompetencer
	Omfang i timer
	Kalendertid

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5 Øvrige forhold 

Her kan øvrige forhold anføres.

6 Fakturering

Forhold vedrørende fakturering anføres her, fx om eksterne ressourcer faktureres direkte til projektet eller via linielederen.

7 Accept

Aftalen er oprettet i to enslydende eksemplarer, således at hver part har et underskrevet eksemplar.

_______________, den __________

Ressourceejer

Projektleder
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